
 

 

Wer wir sind 
 
Seit 1985 sind wir Wegbereiter im naturnahen Gartenbau und -unterhalt und ein von Bioterra zertifizierter 
Fachbetrieb. Unser Team ist spezialisiert darauf, die Vielfalt und die Gesetze der Natur zu nutzen und zu 
fördern. Einheimischen Pflanzen geben wir den Vorzug. Wir setzen auf natürliche Methoden und 
vermeiden den Einsatz chemischer und synthetischer Hilfsmittel. Gentechnisch veränderte Organismen 
sowie deren Produkte finden bei uns keinen Platz. Unsere Vision treibt uns an: Ein Leben für die Natur. 
 

Was wir suchen (für den Standort ZÜRICH) 

BAUFÜHRER*IN 80-100% 
für den naturnahen Gartenunterhalt 
(Jobsharing ist möglich) 
 
Deine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit umfasst folgende Bereiche: 

• Betreuung der Kundschaft; Beratung und Gestaltung der privaten und öffentlichen Anlagen 

• Offert- Rechnungs- und Rapportwesen sowie Nachkalkulation mit dem ERP SORBA 

• Koordination und Terminplanung der Projektausführung sowie die wöchentliche Einsatzplanung  

• Teilnahme am Jour-fixe der Bauführung 

• Unterstützung der Kundengärtner*innen  

• Freude an der Führung des Gartenunterhalt Teams, sowie deren Förderung der fachlichen und 
persönlichen Entwicklung 

 
 
Wenn Du folgende Kompetenzen mitbringst, arbeiten wir Dich gerne ein: 

• Abgeschlossene Berufslehre als Landschaftsgärtner*in (EFZ),  
evtl. mit Weiterbildung für naturnahe Lebensräume, Naturgartenspezialist*in, Gärtner*in FA oder 
Bauführung 

• Interesse und Verständnis für das Thema der naturnahen Gartenpflege und für ökologische 
Zusammenhänge  

• kommunikativ und teamfähig 

• Freude an der Verantwortung und dem selbständigen Arbeiten 

• Flair für Plan B in hektischen Zeiten 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

Was dich erwartet 
 

• Offene und freundschaftliche Unternehmenskultur 

• Enge Zusammenarbeit mit der Fachbereichsleitung 

• Abwechslungsreiche und spannende Beratung für naturnahe Grünflächenpflege von privaten und 
öffentlichen Anlagen 

• Innovatives Arbeitsumfeld mit hoher Eigenverantwortung 

• zeitgemässe Anstellungsbedingungen; Teilzeit, Remote usw. 

• gezielte Schulung und Weiterbildung der eignen Fähigkeiten 

 

 

Sende uns 
…ein Kurzportrait bzw. deine Bewerbungsunterlagen an jobs@skwag.ch oder vernetze dich über LinkedIn 
mit Katharina Keller. 

 


